
Résolution no 30 
 

S’engager à fond pour équilibrer la 
balance 

ATTENDU QUE nous avons connu plus de quatre décennies d’inégalités 
croissantes, une économie manipulée dans laquelle les riches ne cessent de s’enrichir, 
alors que les salaires réels de la population ouvrière restent largement stagnants malgré 
une productivité en constante augmentation; 

   
ATTENDU QUE les ultrariches ont plus que doublé leur valeur nette au cours 

de la dernière décennie, se remplissant les poches de 7,7 billions de dollars 
supplémentaires, tandis que les gens ordinaires peuvent à peine se payer les produits 
de première nécessité et que certains ont du mal à se nourrir régulièrement, à accéder 
à des soins de santé et à un logement. Près de 37 % de la population américaine ne 
peut pas se permettre une dépense imprévue de plus de 400 $; 

  
ATTENDU QUE les entreprises rapaces ont utilisé l’inflation causée par la 

pandémie de COVID-19 comme justification pour faire grimper les prix, tirant parti 
d’une catastrophe mondiale pour réaliser des profits de plus en plus importants sur le 
dos des familles ouvrières; 

  
ATTENDU QUE les syndicats offrent un avantage économique clair et 

incontesté, la main-d’œuvre syndiquée gagnant en moyenne 20 pour cent de plus que 
celle qui ne l’est pas, tout en ayant des responsabilités, une éducation et une expérience 
similaires, et ayant un meilleur accès aux soins de santé parrainés par l’employeur, à 
la sécurité de la retraite, à des lieux de travail plus sécuritaires et à une voix au travail; 

 
ATTENDU QUE les syndicats ont réussi à faire pression en faveur de 

politiques qui favorisent une prospérité généralisée, comme le solide Conseil national 
des relations de travail (National Labor Relations Board) déterminé à protéger les 
droits de la population ouvrière, des investissements importants pour reconstruire 
l’industrie manufacturière nationale et un commerce centré sur la main-d’œuvre qui 
protège nos emplois et améliore les normes du travail dans le monde entier; 

  
ATTENDU QUE ce fossé grandissant entre les familles ouvrières et les ultrariches 

va de pair avec les attaques contre les syndicats et les autres efforts visant à rétablir 
l’équilibre de l’économie; 

  
ATTENDU QUE nous nous engageons à défendre les gains historiques que la 

population ouvrière a remportés lors du 117e Congrès avec l’adoption en 2021 du plan 
de sauvetage américain (American Rescue Plan) et de la loi bipartisane sur les 
infrastructures (Bipartisan Infrastructure Law), et en 2022 de la loi sur la réduction de 
l’inflation (Inflation Reduction Act) et de la loi sur la création d’incitatifs utiles à la 
production de semiconducteurs et sur la science (CHIPS and Science Act), politiques qui 
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ont sauvé les pensions de 120 000 membres retraités et actuels du Syndicat des 
Métallos, réduit les prix des médicaments d’ordonnance pour les personnes âgées, créé 
et maintenu les emplois aux États-Unis, contribué à relancer l’industrie manufacturière 
nationale et à établir une politique industrielle forte; 

 
ATTENDU QUE l’inégalité croissante des revenus et la désindustrialisation sont 

liées à une érosion de la démocratie, alors que la polarisation croissante et la 
circulation de la désinformation sapent la confiance dans les institutions essentielles, 
comme la presse libre, un système judiciaire indépendant et le mouvement ouvrier; 

  
ATTENDU QUE, sans un changement de cap, notre nation démocratique est 

confrontée à une situation où le pays est contrôlé par quelques individus extrêmement 
riches, qu’on appelle communément oligarques, qui se servent de leur influence pour 
imposer des politiques leur permettant de conserver leur richesse massive aux dépens 
des travailleuses et travailleurs; 

  
ATTENDU QUE l’une des façons les plus évidentes dont les ultrariches 

poursuivent leur objectif est par l’entremise d’une structure fiscale régressive visant à 
fournir des réductions aux ultrariches et aux entreprises puissantes, tout en offrant peu 
ou pas d’allègement fiscal aux Américains et aux Canadiens ordinaires; 

  
ATTENDU QUE l’une des caractéristiques de cette réforme fiscale est d’utiliser 

l’énorme déficit budgétaire qu’elle crée comme prétexte pour réduire le financement 
des programmes dont dépendent les familles ouvrières, comme la sécurité sociale, 
Medicare et Medicaid; 

  
ATTENDU QUE nous voyons chez Elon Musk, dont la valeur nette de 

390 milliards de dollars est plus de 2,2 millions de fois celle de la famille américaine 
moyenne, et dont l’hostilité envers les syndicats et le mépris pour la sécurité des 
travailleurs sont bien documentés, les dangers en temps réel de donner à un profane 
non élu et non confirmé un accès sans entrave à notre gouvernement; 

    
ATTENDU QUE d’autres milliardaires, comme Jeff Bezos et Mark Zuckerberg 

ont utilisé leur énorme richesse pour acheter des chaînes de journaux, limiter les voix 
d’informations alternatives sur les médias sociaux et obtenir un accès privilégié aux 
représentants élus et à l’influence politique, alors même qu’ils se sont tournés contre 
leur propre main-d’œuvre lorsqu’elle exerçait son droit fédéral de former un syndicat;  

 
ATTENDU QUE les milliardaires bouleversent la main-d’œuvre fédérale, semant 

délibérément le chaos afin que nous ne remarquions pas les détails de leur programme 
antisyndical et la façon dont ils menacent les agences sur lesquelles compte la 
population ouvrière pour faire respecter ses droits, comme le Conseil national des 
relations du travail (National Labor Relations Board), l’administration de la santé et 
de la sécurité dans les mines (Mine Safety and Health Administration) et 
l’administration de la sécurité et de la santé au travail (Occupational Safety and Health 
Administration); 



  
ATTENDU QUE ces attaques ont un impact direct sur notre capacité à négocier 

collectivement des contrats solides, en faisant pencher la balance en faveur 
d’entreprises cupides qui sont prêtes à enfreindre la loi en cherchant à priver la 
population ouvrière du salaire et des avantages équitables qu’elle mérite; 

   
ATTENDU QUE, plutôt que de résoudre les problèmes de notre économie et 

d’identifier et d’éliminer légitimement le gaspillage, la fraude et les abus, Elon Musk 
et le reste de l’administration actuelle utilisent un discours d’efficacité et des attaques 
contre des politiques qui profitent à toute la population américaine comme prétexte 
pour démanteler les systèmes dont la main-d’œuvre a besoin, y compris le licenciement 
des fonctionnaires chargés de protéger les travailleuses et travailleurs, et la destruction 
des directives de santé et de sécurité dans un large éventail d’industries, allant des soins 
de santé aux prestations des anciens combattants; 

     
ATTENDU QUE les milliardaires et leurs acolytes cherchent à nous monter les 

uns contre les autres sur la base de l’âge, de la race, du sexe, de l’identité sexuelle et 
d’autres distinctions superficielles afin que nous ne puissions pas retourner notre force 
collective contre eux pour exiger notre juste part des gains économiques; 

   
ATTENDU QUE nous constatons également que ces attaques se déroulent au 

niveau étatique, avec des lois antisyndicales adoptées ou à l’étude dans un large 
éventail d’États, de l’Utah au New Hampshire;  

 
ATTENDU QUE nous comprenons, qu’à titre de membres syndiqués, nous avons 

la responsabilité de servir en première ligne dans la lutte en faveur de la justice 
économique 
 

PAR CONSÉQUENT, QU’IL SOIT RÉSOLU QUE :  
 

1) Notre syndicat s’engage à fond dans l’édification d’une économie au service 
de tous, et pas seulement de la minorité de riches. 
 

2) Nous utiliserons notre force collective non seulement pour négocier des 
contrats solides et amener de nouveaux membres dans les rangs de notre 
syndicat, mais aussi pour tenir tous nos élus, quelle que soit leur affiliation 
politique, responsables de nos besoins. 
 

3) Nous nous battrons pour un système fiscal juste et équilibré, afin que les 
entreprises cupides et les milliardaires parasites paient leur part, tout 
comme le reste d’entre nous. 
 

4) Nous maintiendrons nos acquis en ce qui concerne la sécurité de la retraite 
et des soins de santé abordables, en particulier lorsqu’il s’agit de protéger 
des programmes comme la sécurité sociale et Medicare auxquels nous 
avons tous contribué. Nous plaiderons en faveur d’un commerce équitable, 



de milieux de travail sécuritaires et d’une politique industrielle qui fait 
prospérer la classe moyenne plutôt que de l’exploiter. 
 

5) Nous lutterons contre la désinformation sous toutes ses formes, refusant de 
permettre à la classe des milliardaires d’accumuler « richesse et pouvoir » 
dans l’ombre.  

 
 

6) Nous rejetterons le raisonnement qui suggère que les familles ouvrières 
doivent souffrir pour que l’économie soit rétablie. Nous alimentons notre 
économie et nous méritons de profiter des fruits de notre labeur.   
 

7) Nous reprendrons le contrôle de la classe des milliardaires qui ont acheté 
leur entrée dans les couloirs de notre gouvernement, manipulant notre 
économie en leur faveur. Nous démontrerons une fois de plus que le 
pouvoir du collectif, uni dans un effort commun, surpassera toujours celui 
d’une minorité muée par ses propres intérêts.  

 
 


